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01.07.2013- Informacja dotyczaca zajec
aktywizacyjnych przeprowadzonych przez Klub
Pracy w II kwartale 2013r.

W drugim kwartale 2013 r. Liderzy Klubu Pracy Powiatowego Urzedu Pracy w Watbrzychu przy ul. Dmowskiego 20/8 przeprowadzili

nastepujace dziatania:

1.5 zajec¢ aktywizacyjnych w nastepujacych terminach:
® 04-05.04.2013 r.: "Dokumenty aplikacyjne",
® 24-25.04.2013 r.: "Umiejetnosci poruszania sie na rynku pracy";
® 20-21.05.2013 r.: "Profil poszukujacego zatrudnienia - analiza umiejetnosci poszukiwania pracy",
® 25-26.06.2013 r.: "jak szukac pracy, aby zwiekszy¢ swije szanse na ztrudnienie",

® 27-28.06.2013 r.: "Umiejetnosci poruszania sie na rynku pracy"

2. 2 Szkolenia z zakresu umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy w nastepujacych terminach:
® (08-26.04.2013 r. :"Odkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci na rynku pracy"

® 06-24.05.2013 r. : "Odkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci na rynku pracy"

3. 1 Szkolenie z zakresu umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy przeprowadzone w Jedlinie Zdroju w terminie:



® 03-21.06.2013 r.: "Odkrywanie wiasnych umiejetnosci i mozliwosci na rynku pracy"

W zajeciach aktywizacyjnych wzieto udziat ogétem 79 skierowanych bezrobotnych, w szkoleniach 42 skierowane osoby bezrobotne

natomiast z dostepu do informacji i elektronicznych baz danych skorzystato 639 oséb.

W w/w dziataniach Klubu Pracy braty udziat zaréwno osoby mtode bez doswiadczenia zawodowego jak i starsze z doswiadczeniem, lecz z
co najmnej kilkuletnig przerwa w zatrudnieniu. Charakteryzowat ich brak umiejetnosci poszukiwania pracy oraz konstruowania

dokumentdéw aplikacyjnych.

Zajecia i szkolenia maja charakter warsztatowy. Prowadzone sg aktywnymi metodami angazujacymi wszystkich uczestnikéw, zaréwno
podczas wyktadéw interaktywnych, ¢wiczen grupowych jak i indywidualnych dyskusji. Wszystkie te dziatania majg na celu nabycie przez

uczestnikdw nastepujacych umiejetnosci:

1. poznanie zasad utatwiajacych poszukiwanie pracy,

2. uczenie sie réznych technik znajdowania ofert pracy,

3. ksztattowanie proaktywnej postawy w procesie pozyskiwania informacji o rynku pracy

i mozliwo$ciach zatrudnienia,

4, poznanie zasad i nabycie umiejetnosci pisania zyciorysu zawodowego i listu motywacyjnego,

5. zdobycie wiedzy na temat prowadzenie rozméw z pracodawca

Wszystkie wymienione formy wsparcia motywujg uczestnikéw do podjecia wysitku zwigzanego z poszukiwaniem zatrudnienia. Klub
Pracy wspotpracuje z instytucjami zewnetrznymi, miedzy innymi z liderem klubu pracy Centrum Edukacji i Pracy Miodziezy OHP w
Watbrzychu, w celu przedstawienia uczestnikom praktycznych wskazéwek pomocnych przy rozwigzywaniu najczestszych probleméw

popetnianych przez osoby bezrobotne na ich drodze prowadzacej do zatrudnienia.

Wiecej zdjec dostepnych tutaj.
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Rejestr zmian

Podmiot udostepniajacy informacje:
Powiatowy Urzad Pracy w Watbrzychu

Osoba wytwarzajaca/odpowiadajaca za informacje:
Malgorzata Guzek

Osoba udostepniajaca informacje:
Beata Uhryn Zespot ds. Analiz, Statystyki i Zaméwien Publicznych

Osoba modyfikujaca informacje:
Matgorzata Guzek
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