
POWIATOWY  URZĄD  PRACY  
W    WAŁBRZYCHU   ul. Ogrodowa 5b

Załącznik nr 3 (Wzór umowy)
Starosta Wałbrzyski

UMOWA Nr . . . . . . . . . . . . . . . 
w sprawie realizacji zamówienia na usługi społeczne

zawarta w dniu . . . . . . . . . . . . . roku w Wałbrzychu

pomiędzy: 
1. Powiatem Wałbrzyskim – Starostą Wałbrzyskim – wykonującym zadania powiatu przy udziale

Powiatowego   Urzędu   Pracy   w   Wałbrzychu,  z  upoważnieniem  którego

działa  Pani  Marzena  Radochońska  -  Dyrektor  Powiatowego  Urzędu  Pracy  w  Wałbrzychu

zwanym w dalszej części umowy  „Zamawiającym”, 

a,

2. …..................  z  siedzibą  w  …..................  przy  ulicy  …...................  posiadającym  NIP

…................  i REGON …............................... reprezentowanym przez: ….....................  zwanym

w dalszej części „Wykonawcą”.

następującej treści:

§ 1

1. Przedmiotem umowy jest wykonanie, zorganizowanie i przeprowadzenia usługi szkoleniowej, na

którą składają się trzy Pakiety szkoleń: 

1) Pakiet 1 dla 1 osoby: 

a) Moduł I - Kurs dla kandydatów na kierowców prawa jazdy kat. D z B, 

b) Moduł  II  -  Kwalifikacja  wstępna  w  zakresie  bloku  programowego  określonego  dla

kategorii D prawa jazdy.

2) Pakiet 2 dla 3 osób:

a) Moduł I - Kurs dla kandydatów na kierowców prawa jazdy kat. D z B, 

b) Moduł  II  -  Kwalifikacja  wstępna  przyspieszona  w  zakresie  bloku  programowego

określonego dla kategorii D prawa jazdy.

3) Pakiet 3 dla 2 osób:

a) Moduł I - Kurs dla kandydatów na kierowców prawa jazdy kat. D z C, 

b) Moduł  II  -  Kwalifikacja  wstępna  przyspieszona  w  zakresie  bloku  programowego

określonego dla kategorii D prawa jazdy.

jak również sfinansowanie kosztów egzaminu państwowego na prawo jazdy kat. D z B/D z C

oraz testu kwalifikacyjnego w zakresie odpowiednim dla danego Pakietu, wszystkim uczestnikom

realizowanej usługi szkoleniowej.

2. Wykonawca oświadcza, iż posiada wpis do rejestru instytucji szkoleniowych, prowadzony  przez

….....................................  (wojewódzki  urząd  pracy  właściwy  ze  względu  na  siedzibę

Wykonawcy),  odpowiednio  wykwalifikowaną  kadrę  dydaktyczną  oraz  zapewnia  warunki
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lokalowe,  wyposażenie  techniczno  –  dydaktyczne  niezbędne  do  należytego  wykonania

zamówienia.

3. Wykonawca oświadcza, że zleci/ nie zleci1) wykonanie szkoleń innej firmie szkoleniowej.

Wykonanie szkoleń zlecone zostanie podwykonawcy tj.: …...............................................

Podwykonawca  posiada  wpis  do  rejestru  instytucji  szkoleniowych,  prowadzony   przez

….....................................  (wojewódzki  urząd  pracy  właściwy  ze  względu  na  siedzibę

Wykonawcy),  odpowiednio  wykwalifikowaną  kadrę  dydaktyczną  oraz  zapewnia  warunki

lokalowe,  wyposażenie  techniczno  –  dydaktyczne  niezbędne  do  należytego  wykonania

zamówienia.

4. Integralną częścią Umowy jest przedstawiony przez: 

1) Wykonawcę:

a) program  szkolenia  sporządzony  zgodnie  z  rozporządzeniem  Ministra  Pracy  i  Polityki

Społecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji oraz trybu

i sposobów prowadzenia usług rynku pracy (Dz.U.2014.667) – stanowiący Załącznik Nr 1 do

Umowy, 

b) wzór  świadectwa  kwalifikacji  zawodowej  wg  wzoru  stanowiącego  załącznik  Nr  3  do

rozporządzenia  Ministra  Infrastruktury  z  dnia  1  kwietnia  2010r.  w  sprawie  szkolenia

kierowców wykonujących transport drogowy (t.j. Dz.U.2017.151) – stanowiący Załącznik nr 2

do Umowy,

c) wzór zaświadczenia o ukończeniu szkolenia, o jakim mowa w art. 27 ust. 4 ustawy z dnia 5

stycznia 2011r. o kierujących pojazdami (t.j. Dz.U. 2017.978) – stanowiący Załącznik Nr 3 do

Umowy

2) Zamawiającego:  

a) wzór planu zajęć szkoleniowych – stanowiący Załącznik nr 4 do Umowy,

b) wzór ankiety dla uczestnika szkolenia służący do oceny przebiegu szkolenia – stanowiący 

Załącznik Nr 5 do Umowy,

c) wzór tabeli służącej porównaniu przygotowania zawodowego osoby wskazanej w ofercie z

przygotowaniem zawodowym osoby wskazanej na zastępstwo – Załącznik Nr 6 do Umowy.

§ 2

1. Strony zgodnie ustalają, iż usługą szkoleniową, o której mowa w § 1 ust.  1 Umowy objętych

zostanie łącznie  6 uprawnionych kobiet i mężczyzn, skierowanych przez zamawiającego, przy

czym w ramach:

1) Pakietu 1 – szkoleniami objęta zostanie 1 osoba,

2) Pakietu 2  – szkoleniami objętych zostanie 3 osoby,

3) Pakietu 3  – szkoleniami objętych zostanie 2 osoby.

2. Przedmiot zamówienia, o jakim mowa w § 1 ust. 1 Umowy zrealizowany zostanie w terminie od

…................ do …..................

3. Miejsce szkolenia: 

1)  Kurs dla kandydatów na kierowców prawa jazdy kat. D z B oraz D z C:

a) zajęcia teoretyczne - …......................................................

b) zajęcia praktyczne - ….......................................................
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2) Kwalifikacja  wstępna  oraz  wstępna  przyspieszona  w  zakresie  bloku  programowego

określonego dla kategorii D prawa jazdy:

a) zajęcia teoretyczne - …......................................................

b) zajęcia praktyczne - ….......................................................

4. Szkolenie obejmuje: 

1) Dla Pakietu 1 ogółem …....... jednostki szkoleniowe, w tym:

a) Moduł I  Kurs dla kandydatów na kierowców prawa jazdy kat. D z B:

 zajęć teoretycznych …........ (równych …...... minutom),

 zajęć praktycznych …........ (równych …..... minutom).

b) Moduł II Kwalifikacja wstępna w zakresie bloku programowego określonego dla kategorii

D prawa jazdy:

 zajęć teoretycznych …........ (równych …...... minutom),

 zajęć praktycznych …........ (równym …..... minutom).

2) Dla Pakietu 2 ogółem …....... jednostki szkoleniowe, w tym:

a) Moduł I  Kurs dla kandydatów na kierowców prawa jazdy kat. D z B:

 zajęć teoretycznych …........ (równych …...... minutom),

 zajęć praktycznych …........ (równym …..... minutom).

b) Moduł  II  Kwalifikacja  wstępna  przyspieszona  w  zakresie  bloku  programowego

określonego dla kategorii D prawa jazdy:

 zajęć teoretycznych …........ (równych …...... minutom),

 zajęć praktycznych …........ (równym …..... minutom).

3) Dla Pakietu 3 ogółem …....... jednostki szkoleniowe, w tym:

a) Moduł I  Kurs dla kandydatów na kierowców prawa jazdy kat. D z C:

 zajęć teoretycznych …........ (równych …...... minutom),

 zajęć praktycznych …........ (równym …..... minutom).

b) Moduł  II  Kwalifikacja  wstępna  przyspieszona  w  zakresie  bloku  programowego

określonego dla kategorii D prawa jazdy:

 zajęć teoretycznych …........ (równych …...... minutom),

 zajęć praktycznych …........ (równym …..... minutom).

5. Szkolenia będą odbywać się:

1) w ramach Pakietu 1 w terminie od ……………… do ………………….

2) w ramach Pakietu 2 w terminie od ………………… do ………………..

3) w ramach Pakietu 3 w terminie od ………………… do ………………..

według planu nauczania obejmującego nie więcej niż 8 godzin zegarowych dziennie (łącznie z

przerwą). Dzienny wymiar przerw nie przekroczy 30 minut.  

6. Termin  realizacji  szkolenia  dla  poszczególnych  Pakietów  nie  może  przekraczać  przedziału

czasowego wskazanego w § 2 ust. 2 Umowy.

§ 3

1. Podstawą przyjęcia na szkolenie jest imienny wykaz osób skierowanych na szkolenie 

sporządzony przez zamawiającego zawierający nazwisko i imię, PESEL, adres zamieszkania 
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osoby skierowanej, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzającego tożsamość.

2. Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy zgodnie z warunkami przyjętej oferty. 

Jak również dokładnie dokumentować preliminowane na szkolenie wydatki.  

§ 4

1. Wykonawca zobowiązuje się do  ubezpieczenia wszystkich wskazanych przez Zamawiającego

uczestników szkolenia na okres wskazany przez Zamawiającego.

2. Zamawiający  zobowiązuje  się  do  przekazania  imiennego  wykazu  osób  podlegających

ubezpieczeniu.

3. W przypadku, gdy skierowana osoba bezrobotna nie rozpocznie szkolenia bądź przerwie je na

początkowym  etapie  jego  realizacji,  Zamawiający  w  miejsce  tej  osoby  może  skierować  na

szkolenie  kolejną  osobę  bezrobotną  w  celu  skompletowania  grupy  docelowej.  Dokierowanie

kolejnej osoby na szkolenie w każdym przypadku zależne będzie od indywidualnych okoliczności

towarzyszących  sytuacji  takich  jak:  etap  realizacji  szkolenia,  na  którym  pojawi  się  potrzeba

uzupełnienia  grupy  szkoleniowej,  wcześniejsze  doświadczenia  zawodowe  proponowanego

kandydata itp. oraz wymagać będzie akceptacji Wykonawcy. 

4. Wykonawca  mając  przede  wszystkim  na  uwadze  założony  przez  Zamawiającego  „efekt

zatrudnieniowy” zobowiązuje się dokonać obiektywnej analizy przypadku, o jakim mowa w ust. 3

pod  kątem  możliwości  nadrobienia  dotychczas  zrealizowanego  materiału  przez  osobę

dokierowywaną.  

5. Wobec  osób  bezrobotnych  skierowanych  dodatkowo  do  grupy  szkoleniowej,  Wykonawca

obowiązany jest dokonać wymogu o jakim mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, jeżeli zostaną

one wskazane do ubezpieczenia przez Zamawiającego.

6. Osoba skierowana na szkolenie, o której mowa § 3 w ust. 1 Umowy  oraz osoba dokierowana do

udziału w szkoleniu o jakiej mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu traktowane będą jako jedna

osoba uczestnicząca w szkoleniu.

7. W przypadku, gdy uczestnik szkolenia w trakcie jego realizacji ulegnie wypadkowi, Wykonawca

zobowiązuje się do:

1) ustalenia okoliczności i przyczyn wypadku oraz sporządzenia dokumentacji powypadkowej,

2) niezwłocznego  poinformowania  Zamawiającego  o  zaistniałym  zdarzeniu  wraz

z przekazaniem kopii dokumentacji powypadkowej,

3) poinformowania  właściwego  Oddziału  ZUS/instytucji  ubezpieczeniowej  o  wszczęciu

postępowania powypadkowego,

4) sporządzenia Karty Wypadku ustalającej okoliczności i przyczyny wypadku i przekazania jej

poszkodowanemu,  Zamawiającemu  oraz  właściwemu  Oddziałowi  ZUS/instytucji

ubezpieczeniowej.

8. Płatnikiem odszkodowań z tytułu ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków w 

przypadku osoby:

1) nieposiadającej prawa do stypendium - jest instytucja ubezpieczeniowa, w której uczestnik

szkolenia został ubezpieczony przez  Wykonawcę,

2) posiadającej prawo do stypendium podczas szkolenia - jest właściwy Oddział ZUS.
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§ 5

Wykonawca zobowiązuje się do:

1. Wykonania  przedmiotu  umowy  z  należytą  starannością,  czuwania  nad  właściwą  realizacją

zawartej Umowy i udzielania pełnej informacji na temat postępu i zakresu jej wykonania na każde

żądanie Zamawiającego.

2. Przeprowadzenia usługi szkoleniowej zgodnie z programem przewidzianym dla każdego Pakietu.

3. Niepowierzania wykonania prac objętych zamówieniem wskazanych w ofercie innym osobom niż

te,  które  zostały  wskazane  w  wykazie  kadry  szkoleniowej.  W  przypadku  niedostępności

personelu określonego w tym wykazie Wykonawca zobowiązany będzie zapewnić zastępstwo

przez  osobę  lub  osoby  o  odpowiednim  przygotowaniu  zawodowym,  nie  gorszym  od

przygotowania zawodowego osoby lub osób zastępowanych. Zastępca będzie mógł przystąpić

do realizacji prac przewidzianych w Umowie po uzyskaniu przez Wykonawcę pisemnej zgody ze

strony  Zamawiającego.  W  celu  uzyskania  zgody  Zamawiającego  Wykonawca  zobowiązany

będzie  wskazać  w formie  pisemnej  przyczyny  niedostępności  osoby zastępowanej,  wskazać

zagadnienia, które będą wykonywane przez zastępcę oraz przez jaki okres, a także przedstawić

Zamawiającemu  sporządzone  zgodnie  z  Załącznikiem  Nr  6  do  Umowy  –  porównanie

przygotowania zawodowego osoby wskazanej w ofercie z przygotowaniem zawodowym osoby,

która  wskazana  została  na  zastępstwo.  W  razie  naruszenia  przez  Wykonawcę  powyższych

procedur Zamawiający będzie mógł rozwiązać umowę ze skutkiem natychmiastowym.

4. Indywidualizacji  kształcenia  poprzez  prowadzenie  stałej  oceny  postępów  poszczególnych

uczestników  szkolenia,  dokonywanej  na  podstawie  egzaminów  cząstkowych/sprawdzianów

okresowych,  zwiększenia  pomocy  wobec  osób  mających  trudności  w  procesie  nauczania

zgodnie  z  określonym  w programie  szkolenia  sposobem sprawdzania  efektów  szkolenia  jak

również  dokumentowania niniejszych działań m. in. w dzienniku zajęć szkoleniowych.

5. Prowadzenia na bieżąco dokumentacji przebiegu szkolenia, składającej się m. in. z:

1) dziennika zajęć edukacyjnych zawierającego tematy i wymiar godzin zajęć edukacyjnych 

oraz listę obecności zawierającą: imię, nazwisko i podpis uczestnika szkolenia,

2) protokołu i kart ocen z egzaminów cząstkowych/sprawdzianów okresowych oraz egzaminu 

końcowego,

3) rejestru  wydanych  zaświadczeń/dokumentów  potwierdzających  ukończenie  szkolenia

i  uzyskanie  kwalifikacji,  zawierającego:  numer,  imię  i  nazwisko  oraz  numer  PESEL

uczestnika  szkolenia,  a  w  przypadku  cudzoziemca  numer  dokumentu  stwierdzającego

tożsamość, oraz nazwę szkolenia i datę wydania zaświadczenia

4) arkusza  organizacji  kształcenia  na  odległość  zawierającego   sposób  kontaktowania  się

z  konsultantem,  terminy  konsultacji  indywidualnych  i  zbiorowych,  terminy  ćwiczeń

wykonywanych  pod  nadzorem  konsultanta  oraz  terminy,  warunki  i  formy  sprawdzania

efektów kształcenia – w przypadku zajęć prowadzonych w formule na odległość 1),  

5) rejestru  odbytych  konsultacji  i  zrealizowanych  ćwiczeń  pod  nadzorem  konsultanta,

w przypadku zajęć prowadzonych w formule kształcenia na odległość zawierającego imię

i nazwisko uczestnika szkolenia oraz liczbę godzin odbytych konsultacji lub zrealizowanych

ćwiczeń 1). 

 (74) 84-07-300 e-mail: kancelaria@urzadpracy.pl  www.urzadpracy.pl                                                                                                 Strona 5 z 11

http://www.urzadpracy.pl/


6. Zabezpieczenia  uczestnikom  szkolenia  materiałów,  narzędzi,  sprzętów  oraz  pojazdów

szkoleniowych niezbędnych do realizacji zajęć szkoleniowych, jak również warunków pracy oraz

nauki  zgodnie  z  wymaganiami  Kodeksu  Pracy,  prawa  budowlanego,  przepisów  BHP  oraz

przepisów  przeciwpożarowych.  Wykonawca  oświadcza,  że  pomieszczenia,  w  których  –  w

oparciu  o  założony  przez  Wykonawce  plan  -  realizowane  będą  zajęcia  dydaktyczne,

dostosowane są do prowadzenia zajęć dla założonej grupy wynikającej z tego planu. 

7. Bieżącego (tj. w nieprzekraczalnym terminie do 2 dni od zaistnienia zdarzenia) pisemnego

informowania  Zamawiającego  o  okolicznościach  mogących  mieć  wpływ  na  realizację

niniejszej Umowy, a w szczególności o:

1) niezgłoszeniu  się  osób  bezrobotnych  na  szkolenie  bądź  przerwaniu  szkolenia  w

początkowym okresie jego realizacji,

2) nieobecności osób bezrobotnych na szkoleniu, 

3) rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu w czasie jego trwania,

4) innych zdarzeniach mających wpływ na realizację umowy.

Powiadomienie  pisemne zostanie  poprzedzone zgłoszeniem telefonicznym w dniu  zaistnienia

zdarzenia, o jakim mowa wyżej, za wyjątkiem sytuacji, gdy okoliczności mogące mieć wpływ na

realizację  Umowy,  będą  miały  miejsce  poza  godzinami  pracy  Zamawiającego.  W  niniejszej

sytuacji Wykonawca dokona tych czynności następnego dnia roboczego.

8. W dniu rozpoczęcia szkolenia:

1) przekazania uczestnikom szkolenia planu zajęć szkoleniowych, 

2) zapoznania uczestników szkolenia ze szczegółowym programem szkolenia.

9. Sporządzania i dostarczenia Zamawiającemu planu zajęć szkoleniowych w terminie ustalonym z

Zamawiającym w dniu podpisania umowy. Plan zajęć szkoleniowych zostanie sporządzony wg

wzoru  przedstawionego  przez  Zamawiającego,  odrębnie  dla  każdej  grupy  osób  objętej

określonym  Pakietem.  W  przypadku  nanoszenia  zmian  w  planie  zajęć  szkoleniowych,

Wykonawca pisemnie poinformuje o powodach tych zmian jak również niezwłocznie dostarczy

Zamawiającemu aktualny plan zajęć. 

10. Wydania  osobom  bezrobotnym  (pod  rygorem  odmowy  przez  Zamawiającego  zapłaty  za

szkolenie)  dokumentów  o  ukończeniu  szkolenia  i  zdobytych  kwalifikacjach,  których  wzory

stanowią załączniki do Umowy.

11. Sfinansowania w ramach wynagrodzenia, o jakim mowa w § 7 ust 1 Umowy:

1) egzaminu na prawo jazdy kat. D z B,

2) egzaminu na prawo jazdy kat. D z C,

3) testu kwalifikacyjnego. 

Egzamin oraz test przeprowadzone zostaną poza godzinami założonymi na realizację szkolenia,

w terminie wskazanym przez Wykonawcę nie później jednak niż do ….. dni kalendarzowych od

dnia zakończenia szkolenia. Wykonawca poinformuje Zamawiającego o planowanej dacie ww.

egzaminów najpóźniej na 7 dni po zakończeniu szkolenia.  

12. Skierowania osób bezrobotnych, niezwłocznie po ukończeniu każdego modułu szkoleniowego,

na stosowny egzamin zewnętrzny wymieniony w ust. 11.

13. Dostarczenia Zamawiającemu w terminie:

1) pierwszego dnia roboczego:
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a) po  dniu,  w  którym  Wykonawca  dokonał  ubezpieczenia  wskazanych  przez

Zamawiającego  uczestników  szkoleń  –  kserokopii  polisy  ubezpieczeniowej  wraz  z

wykazem osób ubezpieczonych w ramach danej polisy,

b) każdego  miesiąca  (za  wyjątkiem  ostatniego  miesiąca  szkolenia)  list  obecności

uczestników  szkoleń  sporządzonych  według  wzoru  Zamawiającego.  Listy  muszą  być

czytelne, kompletne i podpisane przez osobę upoważnioną ze strony Wykonawcy,

2) do 5-iu/go dni/a roboczych/go po zakończonych w ramach danego Pakietu szkoleniach: 

a) ankiet  z  przeprowadzonego  przez  Wykonawcę  w  ostatnim  dniu  szkolenia  badania

ankietowego wśród uczestników szkolenia oraz analizy jego wyników. Formularz ankiety

stanowi Załącznik Nr 5 do Umowy. Wykonawca dołoży wszelkich starań, aby uczestnicy

szkolenia wypełnili ankietę czytelnie i kompletnie,

b) dokumentacji,  o której mowa w ust. 13 pkt.  1) lit.  b) niniejszego paragrafu dotyczącej

ostatniego miesiąca szkolenia, 

c) kserokopii  dziennika  zajęć  edukacyjnych  potwierdzonej  „za  zgodność  z  oryginałem”

przez Wykonawcę,

d) 1-go kompletu materiałów szkoleniowych, które otrzymali uczestnicy podczas szkolenia,

e) kserokopii  rejestru  wydanych  zaświadczeń/dokumentów  potwierdzających  ukończenie

szkolenia wraz z imiennym wykazem osób, które: 

 ukończyły szkolenie i zgłoszone zostały poprzez uiszczenie opłat egzaminacyjnych

do egzaminów zewnętrznych,

 nie ukończyły szkolenia i nie przystąpią do egzaminów zewnętrznych.

f) kserokopii dokumentów, o jakich mowa w § 1 ust. 4 pkt 1) lit. c) Umowy potwierdzonych

„za  zgodność  z  oryginałem”  przez  Wykonawcę  wraz  z  potwierdzeniem  daty  odbioru

oryginału  dokumentów,  dokonanym  własnoręcznym  podpisem  przez  poszczególnych

uczestników szkolenia, 

14. Dostarczenia Zamawiającemu faktur za szkolenia zrealizowane w ramach określonego Pakietu

wraz z kopią dokumentów, o jakich mowa w § 1 ust. 4 pkt 1) lit. b) Umowy potwierdzonych „za

zgodność  z  oryginałem”  przez  Wykonawcę  wraz  z  potwierdzeniem  daty  odbioru  oryginału

dokumentów,  dokonanym  własnoręcznym  podpisem  przez  poszczególnych  uczestników

szkolenia, wraz z :

1) listą wszystkich kategorii wydatków, których faktura dotyczy, bez wykazywania rzeczywistych

kwot składających się na te kategorie,

2) imiennym wykazem osób, z wyszczególnieniem kwot poniesionych z tytułu ubezpieczenia za

poszczególne osoby,

3) imiennym  wykazem  osób,  które  przystąpiły  do  egzaminów  zewnętrznych

z wyszczególnieniem kwot poniesionych z tego tytułu za poszczególne osoby.

Przy  czym  Zamawiający  zastrzega  przyjęcie  faktury  pod  warunkiem,  że  Wykonawca  

wywiązał się z obowiązków określonych w ust. 13 niniejszego paragrafu.

15. Termin dostarczenia faktur, o jakich mowa w  § 14, określono na dzień: 

1) …................ - dotyczy Pakietu 1,

2) …............... - dotyczy Pakietu 2,
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3) …............... - dotyczy Pakietu 3.

16. Niezwłocznego powiadomienia Zamawiającego w formie pisemnej o konieczności wprowadzenia

aneksu do zawartej Umowy, w związku z wystąpieniem warunków uzasadniających takie zmiany

a określonych w Szczegółowym Opisie Przedmiotu Zamówienia. 

17. Przestrzegania przepisów:

1) ustawy z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych ( Dz.U.2016.922) 

2) rozporządzenia  Ministra  Spraw  Wewnętrznych  i  Administracji  z  dnia  29  kwietnia  2004r

w  sprawie  dokumentacji  przetwarzania  danych  osobowych  oraz  warunków technicznych

i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadać urządzenia i systemy informatyczne służące

do przetwarzania danych osobowych (Dz.U.2004.100.1024)  w związku z przetwarzaniem

danych  osobowych  osoby  bezrobotnej  wyłącznie  w  zakresie  i  celu  przewidzianym  w

niniejszej Umowie, a w szczególności w celu zawarcia umowy ubezpieczeniowej na czas

szkolenia.

18. Niezwłocznego  poinformowania  Zamawiającego  o  zmianie  numeru  rachunku  bankowego,

o którym mowa w § 7 ust. 3 Umowy.

§ 6

Zamawiający zastrzega sobie:

1. Prawo kontroli przebiegu szkolenia oraz frekwencji jego uczestników.

2. Prawo  niezwłocznego  rozwiązania  Umowy  w  razie  nienależytego  jej  wykonywania  przez

Wykonawcę,  po  uprzednim pisemnym zawiadomieniu  o  stwierdzonych  nieprawidłowościach  i

niedotrzymaniu terminu wskazanego przez Zamawiającego do ich usunięcia. 

3. Prawo wglądu do dokumentów Wykonawcy związanych z realizowanym przedmiotem umowy.

4. Prawo zwrotu otrzymanych faktur, o jakich mowa w § 5 ust. 14 w sytuacji niedopełnienie przez

Wykonawcę obowiązków określonych w § 5 ust. 13.

§ 7

1. Strony  umowy  ustalają,  że  wynagrodzenie  Wykonawcy  za  zrealizowanie  przedmiotu  umowy

wyniesie kwotę nie wyższą niż …..........................zł. słownie: ….................. przy czym: 

1) w ramach Pakietu 1 nie przekroczy kwoty: …....................zł. słownie: ….................. 

2) w ramach Pakietu 2 nie przekroczy kwoty: …....................zł. słownie: …..............….

3) w ramach Pakietu 3 nie przekroczy kwoty: …....................zł. słownie: …..............….

2. Strony umowy ustalają, że poszczególne kategorie kosztów jednostkowych wynosić będą:

1) kurs  dla  kandydatów  na  kierowców  prawa  jazdy  kat.  D  z  B  (bez  kosztów  egzaminu

końcowego i ubezpieczenia) wynosi: …..................... zł. słownie: …................................,

2) kurs  dla  kandydatów  na  kierowców  prawa  jazdy  kat.  D  z  C  (bez  kosztów  egzaminu

końcowego i ubezpieczenia) wynosi: …..................... zł. słownie: …................................,

3) kwalifikacja  wstępna w zakresie bloku  programowego określonego dla  kategorii  D prawa

jazdy (bez kosztów egzaminu końcowego i  ubezpieczenia)  wynosi:  …...........................  zł.

słownie: ….............................…

4) kwalifikacja  wstępna  przyspieszona  w  zakresie  bloku  programowego  określonego  dla
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kategorii  D  prawa  jazdy  (bez  kosztów  egzaminu  końcowego  i  ubezpieczenia)  wynosi:

…........................... zł. słownie: ….............................…

5) koszt egzaminu państwowego na prawo jazdy kat. D z B wynosi: …………………. zł. słownie:

………………….

6) koszt  egzaminu  państwowego  na  prawo  jazdy  kat.  D  z  C  wynosi:  ………………….  zł.

słownie: ………………….

7) koszt testu kwalifikacyjnego wynosi: …................ zł. słownie: .......................

8) koszt ubezpieczenia nie przekroczy:  

a) dla Pakietu 1 …...............zł. słownie: ….................,

b) dla Pakietu 2 …...............zł. słownie: …..............….,

c) dla Pakietu 3 …...............zł. słownie: …..............…..

3. Maksymalny koszt osobogodziny szkolenia nie przekroczy kwoty: 

1) dla Pakietu 1 …...........zł. słownie: …..........................

2) dla Pakietu 2 …...........zł. słownie: ….......................…

3) dla Pakietu 3 …...........zł. słownie: ….......................…

4. Wynagrodzenie  będzie  płatne  przelewem  w  dwóch  transzach  na  konto  Wykonawcy  o  nr

…......................................  w terminie 14 dni  od daty dostarczenia do siedziby Zamawiającego

poprawnie  sporządzonej  faktury,  o  jakiej  mowa  w  §  5  ust.  15  Umowy  pod  warunkiem,  że

Wykonawca wywiąże się dla danego Pakietu z obowiązków wynikających z zawartej Umowy.

5. Niespełnienie obowiązków, o których mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu nie będzie stanowić

podstawy do naliczenia przez Wykonawcę odsetek ustawowych za opóźnienia z tytułu zapłaty

wynagrodzenia.

6. Tytułem  wynagrodzenia  za  wykonanie  przedmiotu  umowy  Zamawiający  zapłaci  Wykonawcy

kwotę wynikającą z sumowania:

1) Transza 1  - w przypadku Pakietu 1 

a) iloczynu liczby osób, o jakiej mowa w § 2 ust. 1 pkt 1) przez cenę, o jakiej mowa w § 7 ust. 2

pkt 1) i pkt 3),

b) iloczynu  liczby  osób,  za  które  uiszczone  zostały  przez  Wykonawcę  opłaty  tytułem

przeprowadzenia egzaminów zewnętrznych przez cenę, o jakiej mowa w § 7 ust. 2 pkt 4) i

pkt 7),

c) poniesionych  przez  Wykonawcę  kosztów  ubezpieczenia  osób  wskazanych  przez

Zamawiającego, w łącznej kwocie nie wyższej niż określona w § 7 ust. 1 pkt 8) lit a)

2) Transza 2  - w przypadku Pakietu 2 

a) iloczynu liczby osób, o jakiej mowa w § 2 ust. 1 pkt 2) przez cenę, o jakiej mowa w § 7 ust. 2

pkt 1) i pkt 4),

b) iloczynu  liczby  osób,  za  które  uiszczona  została  przez  Wykonawcę  opłata  tytułem

przeprowadzenia egzaminów zewnętrznych przez cenę, o jakiej mowa w § 7 ust. 2 pkt 1) i

pkt 7)

c) poniesionych  przez  Wykonawcę  kosztów  ubezpieczenia  osób  wskazanych  przez

Zamawiającego, w łącznej kwocie nie wyższej niż określona w § 7 ust. 2 pkt 8) lit b)

3) Transza 3  - w przypadku Pakietu 3 

a) iloczynu liczby osób, o jakiej mowa w § 2 ust. 1 pkt 3) przez cenę, o jakiej mowa w § 7 ust. 2
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pkt 2) i pkt 4),

b) iloczynu  liczby  osób,  za  które  uiszczona  została  przez  Wykonawcę  opłata  tytułem

przeprowadzenia egzaminów zewnętrznych przez cenę, o jakiej mowa w § 7 ust. 2 pkt 6) i

pkt 7)

c) poniesionych  przez  Wykonawcę  kosztów  ubezpieczenia  osób  wskazanych  przez

Zamawiającego, w łącznej kwocie nie wyższej niż określona w § 7 ust. 2 pkt 8) lit c)

z jednoczesnym uwzględnieniem ustaleń wprowadzonych na podstawie § 5 ust. 16 niniejszej

Umowy.

7. Za dzień zapłaty uważany będzie dzień obciążenia rachunku Zamawiającego.

§ 8

1. Zamawiający może rozwiązać Umowę ze skutkiem natychmiastowym, w przypadku prowadzenia

szkolenia niezgodnie z planem zajęć szkoleniowych lub nienależytego wykonania Umowy przez

Wykonawcę, a także w sytuacji naruszenia innych postanowień zawartych  w niniejszej Umowie

z zastrzeżeniem § 8 ust. 4 Umowy.

2. W przypadku zwłoki w wykonaniu przedmiotu umowy tj. niedotrzymania terminów wskazanych  w

§  2  ust.  5  pkt.  1-3  Umowy  przez  Wykonawcę  będzie  on  zobowiązany  do  zapłaty  na  rzecz

Zamawiającego kary umownej w wysokości 0,5% wartości wynagrodzenia określonego  w § 7

ust. 1 Umowy za każdy dzień zwłoki.

3. Jeżeli Wykonawca nie spełni postanowień § 5 ust. 7 pkt 1) niniejszej Umowy, Zamawiający jest

uprawniony do obniżenia wynagrodzenia za zrealizowany przedmiot umowy o koszty związane z

brakiem uczestnictwa w szkoleniu osoby. 

4. Jeżeli Wykonawca wykona przedmiot umowy w sposób niezgodny z Umową Zamawiający może:

1) obniżyć wynagrodzenie proporcjonalnie do zakresu niewykonania Umowy lub nienależytego

wykonania Umowy albo,

2) odstąpić od zapłaty wynagrodzenia w całości.

§ 9

1. W razie zaistnienia zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży w interesie

publicznym, czego nie można była przewidzieć w chwili zawarcia Umowy, Zamawiający może

odstąpić od Umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

2. W przypadku,  o  którym mowa  w ust.  1  Wykonawca  może  żądać  wyłącznie  wynagrodzenia

należnego z tytułu wykonania części Umowy. 

§ 10

W  razie  powstania  sporu  związanego  z  realizacją  Umowy,  kwestie  sporne  strony  poddają  pod

rozstrzygnięcie sądom powszechnym, właściwym ze względu na siedzibę Zamawiającego. 

§ 11

W sprawach nieuregulowanych Umową stosuje się właściwe przepisy ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o

promocji  zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j.  Dz.U.2017.1065 ze zm), rozporządzenia Ministra

Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji oraz
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trybu  i  sposobów  prowadzenia  usług  rynku  pracy  (Dz.U.2014.667),  zapisy  szczegółowego  opisu

przedmiotu  zamówienia,  Kodeksu  Cywilnego  oraz  inne  właściwe  przepisy  związane  z  realizacją

przedmiotu umowy.

§ 12

Wszelkie  zmiany  postanowień  zawartej  Umowy  wymagają,  dla  swojej  ważności,  formy  pisemnej

w postaci aneksu podpisanego przez obie strony umowy .

§ 13

Umowę  sporządzono  w  czterech  jednobrzmiących  egzemplarzach,  z  których  jeden  otrzymuje

Wykonawca, trzy pozostają u Zamawiającego.

Zamawiający Wykonawca

  ...................................…....    …......................................    

1) Zapis umowy będzie korespondował z treścią przedłożonej oferty
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