DYREKTOR POWIATOWEGO URZEDU PRACY W WALBRZYCHU
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W WALBRZYCHU

W styczniu 2020r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Watbrzychu, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob
niepetnosprawnych byt wyzszy niz 6 %.

1.

2.

Okreslenie stanowiska urzedniczego:
SPECJALISTA DS. PROGRAMOW — STAZYSTA w Wydziale Instrumentéw Rynku Pracy

UWAGA: Osoby podejmujgce prace po raz pierwszy na stanowisku urzedniczym (pracownik
samorzgdowy) majg obowigzek odby¢ stuzbe przygotowawczg zakoniczong egzaminem.

Wymagania niezbedne:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreSlone w ustawie z dnia

21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. 2019.1282 z pbézn.zm.), {j..

a)

e)

posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej, panstwa czlonkowskiego Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym,
ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe,

posiada znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pi$mie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowigzkéw na stanowisku specjalista ds. programéw — stazysta,

posiada wyksztatcenie $rednie.

Wymagania dodatkowe:

a)

b)

znajomos¢ i umiejetnos¢ stosowania przepiséw prawa, a w szczegolnosci:

» Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jednolity Dz.U. 2019.1482 z péZzn.zm.),

* Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017r. w
sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundaciji kosztéw wyposazenia i doposazenia
stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarcze;j
(Dz.U. 2017.1380),

e Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej (tekst jednolity Dz.U. 2018.362 z péZn.zm.) wraz z aktami wykonawczymi,

znajomo$¢ dokumentdw programowych zwigzanych z realizacjg projektu w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014 — 2020 oraz projektu w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 - 2020,

biegta znajomo$é obstugi komputera,

umiejetno$é sporzadzania pism urzedowych,

mile widziane do$wiadczenie w pracy na samodzielnym stanowisku,

cieszy sie nieposziakowang opinia,



g) obowigzkowo$é, uczciwoéé, fachowosé, systematycznosé, poczucie odpowiedzialnosci,

umiejetnoéé logicznego i twdrczego rozumowania, doktadnosé¢, skrupulatno$¢, dyspozycyjnosc,

. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku pracy zwiazanych z realizacja projektu w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslaskiego 2014 — 2020 oraz
projektu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014 — 2020:

a) Przyjmowanie, ewidencjonowanie i realizacja wnioskéw o przyznanie bezrobotnemu jednorazowo
srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, sprawdzanie ich kompletnoéci, weryfikacja
whnioskow pod wzgledem formalnym,

b) ustalanie statusu osoby bezrobotnej,

c) sporzadzenie i zawieranie umow i przygotowywanie list wyptat celem dokonania wyptaty srodkow,

d) rozliczanie wnioskodawcéw z wykorzystania jednorazowych $rodkéw i utrzymywanie statej
korespondencji z Wnioskodawcami, ktorzy otrzymali jednorazowo $rodki na podjgcie dziatalnosci
gospodarczej,

e) przeprowadzanie wizyt monitorujgcych w zakresie zawartych uméw o przyznanie jednorazowo
Srodkéw w siedzibie firmy lub w miejscu prowadzenia dziatalno$ci,

f) przygotowywanie wezwan do zwrotu przyznanych jednorazowo $rodkéw wraz z okresleniem
terminu zwrotu oraz decyzji o odroczeniu terminu ptatnosci, roztozeniu na raty lub umorzenia
przyznanych jednorazowo $rodkow,

g) kontrolowanie terminowosci sptat jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
(na podstawie wezwania Urzedu do ich zwrotu lub decyzji w sprawie odroczenia lub roztozenia
naleznos$ci na raty),

h) przygotowywanie sprawozdan dotyczgcych udzielenia jednorazowo $rodkéw oraz z udzielonej
pomocy de minimis Wnioskodawcom,

i) wystawianie zaswiadczen o udzieleniu pomocy de minimis,

j) czuwanie nad prawidtowoscig wydatkowania jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, z podzialem na zrodta finansowania, niedopuszczenie do przekroczenia

przyznanych limitéw finansowych.

Informacje o warunkach pracy na stanowisku SPECJALISTA DS. PROGRAMOW — STAZYSTA:
a) wymiar czasu pracy — peiny,

b) praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie,

¢) praca administracyjno — biurowa pod presja czasu,

d) obstuga urzadzen biurowych

Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

O

)
) zyciorys — curriculum vitae,
)

O

oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

[e

kserokopie dyplomdw potwierdzajacych wyksztatcenie,

)
)

@

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,



f) kserokopie $wiadectw pracy,
g) referencje, o ile kandydat (ka) posiada,
h) w przypadku cudzoziemca — po$wiadczenie, ze posiada znajomos¢ jezyka polskiego na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz.U. 2019.1480),
i) oswiadczenie kandydata:
» o$wiadczam, ze korzystam z petni praw publicznych oraz posiadam petng zdolnos¢ do
czynnos$ci prawnych,
o os$wiadczam, ze nie bylem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
e os$wiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskie,
e o$wiadczam, ze nie posiadam przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania zadan na
stanowisku SPECJALISTA DS. PROGRAMOW — STAZYSTA,
j) zgody kandydata:
e wyrazam zgode na przetwarzanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Watbrzychu danych
osobowych okreslonych w dokumentach z pkt 6 lit. a, b, d, e, g w celu prowadzenia naboru

na stanowisko wskazane w ogtoszeniu.

7. Dodatkowe dokumenty:
Oswiadczenie o zapoznaniu sie z Klauzulg Informacyjng dla kandydata biorgcego udziat w naborze

na wolne stanowisko urzednicze w Powiatowym Urzedzie Pracy w Watbrzychu.

Wymagane dokumenty nalezy sktadaé w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Watbrzychu ul. Ogrodowa
5b, 58 — 306 Watbrzych (sekretariat pokoj nr 110) w terminie od 05.02.2020r. do 18.02.2020r. w zamknigtych
kopertach z adresem zwrotnym i nastepujgcg adnotacja:

»Nabér na stanowisko urzednicze SPECJALISTA DS. PROGRAMOW - STAZYSTA - do dnia
18.02.2020r.”

Dokumenty aplikacyjne mozna sktada¢ jedynie w formie pisemnej. Dokumenty aplikacyjne nie beda
przyjmowane drogg elektroniczng. Aplikacje, ktore wptyna do Powiatowego Urzedu Pracy w Watbrzychu
po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane. Nie przyjmuje sie dokumentéw przed ukazaniem sie
ogtoszenia oraz ztozonych po terminie wskazanym w ogloszeniu. Procedura naboru zostanie
przeprowadzona zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 25/2012 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Watbrzychu
z dnia 19.04.2012r. w sprawie wprowadzenia ,Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Watbrzychu”.
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