“‘ Powiatowy Urzad Pracy w Watbrzychu

ul. Ogrodowa 5B

URZAD PRACY 58-306 Watbrzych

Tel. (0-74) 84-07-300

Zatgcznik nr 2 do
zapytania ofertowego
RS.331-2/3/20.

WZzZOR

UMOWA NR

zawarta w dniu w Watbrzychu pomiedzy:

1.

Powiatem Watbrzyskim — Starostg Watbrzyskim — wykonujgcym zadania powiatu przy udziale
Powiatowego Urzedu Pracy w Watbrzychu, z upowaznienia ktérego dziata Pani Marzena
Radochonska — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Walbrzychu z siedzibg przy

ul. Ogrodowej 5B, NIP 886-25-07-882, zwanym w dalszej czesci umowy Zamawiajacym,

a

z siedzibg w , ul. ,
wpisanym(-g) do , pod numerem NIP:

, REGON: , reprezentowanym (-g)
przez , Zwang dalej Wykonawca,

zas wspolnie zwanych dalej Stronami.

§1

Na podstawie zapytania ofertowego dla zamdwienia publicznego o wartosci nieprzekraczajgcej
réwnowartosci 30.000 euro na zadanie pn.: ,Swiadczenie kompleksowej ustugi porzadkowej obiektu
siedziby Powiatowego Urzedu Pracy w Watbrzychu przy ul. Ogrodowej 5B oraz siedziby archiwum
podrecznego przy ul. Stowackiego 7” Zamawiajgcy powierza a Wykonawca przyjmuje do wykonania
zadania zgodnie z warunkami zawartymi w:

1.

niniejszej umowie;

2. ofercie Wykonawcy — Zatgcznik nr 8 do niniejszej Umowy,
3. szczego6towym opisie przedmiotu zamowienia (SOPZ) — Zatacznik nr 9 do niniejszej Umowy.

§2
Swiadczenie kompleksowej ustugi porzadkowej polega na wypetnieniu przez Wykonawce
obowigzkéw wymienionych w szczegdtowym opisie przedmiotu zamowienia (SOPZ),
stanowigcym zatgcznik nr 7 do niniejszej Umowy, w obiektach Powiatowego Urzedu Pracy
w Watbrzychu przy ul. Ogrodowej 5b oraz archiwum podrecznego przy ul. Stowackiego 7.
Pomieszczenia i powierzchnie objete przedmiotowg ustugg, zostaty wyszczegdlnione w
zatgczniku nr 1 do niniejszej Umowy, przy czym Zamawiajacy wyodrebnit dwa zakresy ustugi:
1) zakres | — obejmujgcy ustuge porzadkowg w pomieszczeniach Powiatowego Urzedu
Pracy w Watbrzychu przy ul. Ogrodowej 5b;
2) zakres Il — obejmujgcy ustuge porzgdkowg w pomieszczeniach archiwum podrecznego
tut. Urzedu przy ul. Stowackiego 7.
Ustugi porzadkowe Wykonawca bedzie wykonywat z czestotliwoscig okreslong
w zatgczniku nr 9 do niniejszej umowy we wszystkie dni pracy Zamawiajgcego. Wyjatek
stanowig:
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1) pokdj 22 tj. pomieszczenie biurowe Wydziatu Posdrednictwa Pracy i Poradnictwa
Zawodowego — sprzatane w terminach ustalonych z Naczelnikiem Wydziatu w obecnosci
upowaznionego pracownika,

2) archiwum podreczne — sprzatane raz w tygodniu w dzien uzgodniony z Zamawiajgcym.
W trakcie realizacji umowy dzien ten moze ulec zmianie, zgodnie z zapotrzebowaniem
Zamawiajgcego.

Obiekty siedziby Powiatowego Urzedu Pracy w Watbrzychu przy ul. Ogrodowej 5B bedg

sprzatane, z zastrzezeniem ust. 4 w godzinach od 15* do 22 . Natomiast archiwum

podreczne bedzie sprzatane w godzinach od 7°° do 15%.

Pomieszczenie biurowe w:

1) Zespole Obstugi Informatycznej (pokdj 112) bedzie sprzatane od poniedziatku do pigtku w
godzinach od 14% do 15’ (za zgodg Kierownika Zespotu),

2) w Wydziale Posrednictwa Pracy i Poradnictwa Zawodowego (pokéj 22) bedzie sprzatane
w terminach ustalonych z Naczelnikiem Wydziatu godzinach od 14° do 15%.

§3

Umowa zostaje zawarta na okres od dnia 01.01.2021 r. do dnia 31.12.2021 r.

§4

. Wykonawca zobowigzany jest do nalezytego i terminowego Swiadczenia ustug stanowigcych
przedmiot Umowy.

. Wykonawca zobowigzuje sie wykonac zakres przedmiotowy umowy z zachowaniem nalezytej
starannosci, zasad bezpieczenhstwa, dobrej jakosci, rzetelnosci, wiasciwej organizacji pracy,
zasad wiedzy technicznej, przepisow prawa, na warunkach okreslonych w dokumentaciji
postepowania, w tym zapytaniu ofertowym i zgodnie ze ztozong ofertg Wykonawcy
stanowigcymi integralng czes¢ niniejszej umowy.

. Wykonawca odpowiada za przestrzeganie przepiséw BHP i przepiséw przeciwpozarowych
podczas Swiadczenia ustug.

. Wykonawca zobowigzany jest do wyznaczenia przynajmniej jednego pracownika, ktéry
bedzie petnit role statego Koordynatora w trakcie Swiadczenia ustug objetych przedmiotem
Umowy. Koordynator bedzie zobowigzany do utrzymywania statego kontaktu telefonicznego
badz drogag elektroniczng z Zamawiajgcym. Do zadan Koordynatora bedzie nalezato
organizowanie i sprawowanie nadzoru nad $wiadczeniem ustug oraz zarzgdzanie personelem
Wykonawcy.

O wszelkich zauwazonych uszkodzeniach, zagrozeniach i brakach w mieniu Zamawiajgcego
Wykonawca zobowigzany jest niezwtocznie poinformowaé Zamawiajgcego.

Oceny prawidtowosci wykonania przedmiotu Umowy dokonuje Zamawiajgcy.

Stwierdzone przez Zamawiajgcego nieprawidtowosci w wykonaniu przedmiotu Umowy
zgtaszane bedg Wykonawcy na biezgco drogg elektroniczng, a w nagtych wypadkach ustnie
lub telefonicznie pracownikowi Wykonawcy petnigcemu funkcje Koordynatora.

. Wykonawca zobowigzany jest do usuniecia zgtoszonych mu nieprawidtowosci

w wykonaniu przedmiotu Umowy lub zmiany sposobu $wiadczenia ustug w terminie
wyznaczonym przez Zamawiajgcego, uwzgledniajgcym w szczegdlnosci rodzaj stwierdzonych
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1.

3.

nieprawidtowosci, czas, w ktérym mogqg zosta¢ usuniete oraz uzasadnione potrzeby
Zamawiajgcego.

Wykonawca i Zamawiajgcy zobowigzani sg do Scistego wspotdziatania w zakresie
niezbednym dla prawidtowej realizacji Umowy.

§5

Wykonawca zobowigzuje sie do zatrudnienia os6b swiadczacych ustugi porzgdkowe na rzecz

Zamawiajgcego na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepiséw Ustawy

z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy (Dz. U. z 2020 r., poz. 1320) przez caty okres

realizacji Umowy.

Do 7 dni od daty podpisania Umowy Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu dowody

potwierdzajgce, ze osoby wykonujgce ustuge porzgdkowa na terenie obiektow

Zamawiajgcego sg zatrudnione w ramach umowy o prace, tj. ztozy oswiadczenie wg wzoru

stanowigcego Zatgcznik nr 2 do Umowy zawierajgce w szczegolnosci:

1) doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenia,

2) date zlozenia oswiadczenia,

3) wskazanie, ze objete niniejszg Umowg czynnosci porzgdkowe wykonujg osoby
zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, rodzaju
umowy o prace i wymiaru etatu

4) podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu Wykonawcy lub
podwykonawcy.

Zamawiajgcy (w razie jakichkolwiek watpliwosci np. co do ztozonego oswiadczenia) zastrzega

sobie prawo wezwania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie dodatkowych

dowodow, potwierdzajgcych zatrudnienie osob wykonujgcych czynnosci porzgdkowe na
terenie obiektow Zamawiajgcego w ramach umowy o prace. Dowody, o jakich mowa powyzej
stanowi¢ moga nastepujgce dokumenty:

1) poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce kopia umowy/uméw o prace osob zaangazowanych w realizacje
przedmiotu zamowienia (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkow, jezeli
zostat sporzgdzony). Kopia umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob
zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogodlne rozporzgdzenie o ochronie danych) oraz Ustawy z dnia 10 maja 2018
r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781), (tj. w szczegolnosci' bez
adresow, nr PESEL pracownikéw). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy
o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

1

Wyliczenie ma charakter przyktadowy. Umowa o prace moze zawiera¢ réwniez inne dane, ktére podlegajg
pseudonimizacji Kazda umowa powinna zosta¢ przeanalizowana przez skfadajgcego pod katem przepisow
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych z zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) oraz Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781) zakres pseudonimizacji umowy musi byé zgodny z przepisami
w/w Rozporzadzenia.
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2) zaswiadczenie wlasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez Wykonawce
lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia
na podstawie umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

3) poswiadczong, za zgodnos¢ z oryginatem, odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce kopie dowodu potwierdzajgcego zgloszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposob zapewniajgcy ochrone danych
osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o
ochronie danych) oraz Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.
U.z 2019, poz. 1781).

Nieprzedtozenie przez Wykonawce dokumentdw, o jakich mowa w ust. 2 i 3 niniejszego

paragrafu, bedzie traktowane jako niewypetnienie obowigzku zatrudnienia Pracownikéw

Swiadczacych ustugi na podstawie umowy o prace.

. Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na

podstawie umowy o prace osdb wykonujgcych ustugi porzadkowe Zamawiajgcy przewiduje
sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci 5000 zt.,
za kazdy stwierdzony przypadek.

. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez

Wykonawce lub podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrdcic sie o przeprowadzenie kontroli
przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

. Wykonawca zobowigzuje sig, ze przed rozpoczeciem wykonywania przedmiotu Umowy
Pracownicy swiadczgcy ustugi zostang przeszkoleni w zakresie przepiséw BHP i przepisow
przeciwpozarowych.

. Zmiana pracownika $wiadczgcego przedmiot zamowienia bedzie mozliwa po wczesniejszym
powiadomieniu Zamawiajgcego o zamiarze dokonania zmian. Powyzsze winno nastgpi¢
przynajmniej na 3 dni przed zamiarem dokonania zmiany, z jednoczesnym przedstawieniem
dowodu, ze wskazana na zamiane osoba jest zatrudniona na umowe o prace.

Dopuszcza sie dokonanie zmiany pracownika po uprzednim telefonicznym poinformowaniu
Zamawiajgcego o powodach wystgpienia okolicznosci wymuszajgcej dokonanie zmiany {j.
bez zachowania wymogu, o jakim mowa w ust. 8 niniejszego paragrafu, jedynie w nagtych
wypadkach, w sytuacjach na ktére Wykonawca nie miat wptywu, tak aby zachowac ciggtos¢
Swiadczenia ustugi porzgdkowej.

§6

. Wykonawca zobowigzany jest wykonywac¢ przedmiot Umowy przy uzyciu wiasnych: srodkéw
czystosci, srodkow dezynfekujgcych i sSrodkéw higienicznych oraz narzedzi i urzagdzen
technicznych.

. Stosowane przez Wykonawce $rodki czystosci i srodki higieniczne muszg byé¢:

1) dopuszczone do stosowania w Polsce, w tym do stosowania w pomieszczeniach,
w ktérych przebywajg ludzie,
2) posiada¢ odpowiednie zezwolenia, atesty,
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11.

12

3) winny by¢ stosowane w stezeniu zalecanym przez producenta tych srodkéw i przed
uptywem terminu przydatnosci do uzycia,

4) odpowiednie do rodzaju powierzchni czyszczonej (nie mogg to by¢ srodki uniwersalne),

5) odpowiada¢ wszelkim obowigzujgcym przepisom prawa w tym w zakresie
bezpieczenstwa uzytkowania, ochrony zdrowia i Srodowiska.

Stosowane przez Wykonawce srodki czystosci muszg odpowiada¢ wymogom Ustawy

z dnia 25 lutego 2011 r. o substancjach chemicznych i ich mieszaninach (Dz. U. z 2019 .,

poz. 1225 z pdzn. zm.), tj. nie mogg zawiera¢ substancji powodujgcych zagrozenie dla

srodowiska, zdrowia lub zycia cztowieka.

Wykorzystywane przez Wykonawce srodki czystosci i Srodki higieniczne bedg nowe, nie

uzywane wczesniej, wolne od wad fizycznych.

Narzedzia i urzgdzenia techniczne muszg by¢ sprawne techniczne i bezpieczne, zgodne

Z obowigzujgcymi wymaganiami i przepisami.

Wykonawca zobowigzuje sie do utrzymania w czystosci mobilnych zestawow do sprzatania

(mopodw, szczotek, odkurzaczy i innych akcesoriéw), nie mogg nosi¢ oznak catkowitego

zuzycia.

W przypadku stwierdzenia nienalezytego wykonania ustugi spowodowanego stosowaniem

nieodpowiednich srodkéw czystoéci, narzedzi lub urzgdzenh technicznych Zamawiajacy

zastrzega sobie prawo zgdania od Wykonawcy zmiany srodkoéw czystosci.

W terminie maksymalnie do dwéch tygodni od daty podpisania Umowy Wykonawca

przedstawi Zamawiajgcemu wykaz narzedzi, srodkdw czystosci, sSrodkéw dezynfekujgcych

oraz artykutdow higienicznych, ktére bedg stosowane podczas realizacji Umowy (zgodnie z

zatgcznikiem nr 3 do Umowy). Wykaz o ktérym mowa powyzej bedzie przedstawiany

Zamawiajgcemu nie rzadziej niz raz na kwartat.

Zamawiajgcy, w kazdym czasie trwania umowy ma prawo zgada¢ od Wykonawcy listy

uzywanych $rodkéw, materiatéw i artykutéw higienicznych oraz udokumentowania spetniania

wymogow okreslonych w niniejszym paragrafie.

Niezwlocznie po podpisaniu Umowy (nie pézniej jednak niz 2 tygodnie od daty jej

podpisania) Wykonawca uzgodni z Zamawiajgcym harmonogram realizacji nastepujgcych

czynnosci:

1) mycia okien,

2) mycia okfadzin $ciennych na korytarzach i klatkach schodowych.

Wykonawca przedstawi do akceptaciji Zamawiajgcego propozycje harmonogramu wykonania

czynnosci wymienionych w ust. 10 niniejszego paragrafu, uwzgledniajacg wymagania

Zamawiajgcego opisane w zapytaniu ofertowym:

1) mycie okien — 3 razy w roku w okresach Il — IV, VII = VIII, X — XI,

2) mycie oktadzin sciennych — 1 raz w roku.

Zaakceptowany harmonogram bedzie obowigzywat przez caty okres realizacji Umowy.

Zamiany harmonogramu wymagac¢ bedg zgody Zamawiajgcego.

. Czynnosci, o jakich mowa w ust. 10 winny by¢ realizowane przez osoby odrebnie skierowane

do tych czynnosci. Stad co najmniej dwa tygodnie przed przystapieniem do ich
wykonania Wykonawca przedstawi liste oséb, ktére bedg je realizowaé, wraz z
oswiadczeniem potwierdzajgcym ich zatrudnienie w ramach umowy o prace. Dopuszcza sie
mozliwos¢ wykonania ww. czynnos$ci przez osoby wyznaczone do codziennego sprzgtania
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obiektow Zamawiajgcego, pod warunkiem wykonania pozostatych powierzonych im
obowigzkéw w peinym zakresie i z nalezytg starannoscia.

§7

Odpowiedzialnos¢ Wykonawcy z tytutu poniesionej szkody w mieniu stanowigcym wtasnosé
Zamawiajgcego, wyniktej z czynu niedozwolonego, niewykonania lub nienalezytego wykonania
obowigzkow okreslonych w zatgczniku nr 9 do niniejszej Umowy ksztattuje sie nastepujgco:

1)
2)

3)

4)

Wykonawca odpowiada za dziatania lub zaniechania pracownikdw, przy pomocy ktérych
wykonuje ustugi porzadkowe;

Wykonawca odpowiada za staranne przestrzeganie przez te osoby zakresu obowigzkéw
wymienionych w zatgczniku nr 9 do niniejszej umowy;

Wykonawca obowigzany jest do naprawienia szkody wyniklej z niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy tj. obowigzkéw okreslonych w zatgczniku nr 9 do niniejsze;j
umowy lub czynu niedozwolonego Wykonawcy do wysokosci poniesionej szkody, na
zasadach okreslonych w zatgczniku nr 5 do niniejszej umowy;

stwierdzenie szkody i jej wysoko$¢ zostanie okreslone protokolarnie zgodnie z zatgcznikiem
nr 5 do niniejszej umowy.

§8

Zamawiajgcy zobowigzuje sie:

1) w okresie wykonywania Umowy umozliwi¢ Pracownikom $wiadczgcym ustugi porzgdkowe
wstep na teren budynku;

2) zapewni¢ Pracownikom $wiadczgcym ustugi porzgdkowe odpowiednie warunki
wykonywania pracy, w tym zakresie wymagan BHP oraz przepiséw przeciwpozarowych;

3) udostepni¢ Wykonawcy w okresie obowigzywania Umowy miejsce, w ktérym w sposob
bezpieczny bedg mogty by¢ przechowywane srodki czystosci i srodki higieniczne,
narzedzia i urzgdzenia niezbedne do wykonywania przedmiotu Umowy.

Zamawiajgcy zastrzega, ze srodki czystosci i srodki higieniczne oraz narzedzia i urzadzenia

niezbedne do wykonywania przedmiotu umowy powinny by¢ przechowywane tylko w

miejscach do tego wyznaczonych.

§9
Strony ustalajg nastepujgce wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu Umowy:
1) miesieczne wynagrodzenie brutto w wysokosci zt (stownie
), na ktére sktada sie:
a) kwota miesiecznego wynagrodzenia netto w wysokosci .zt (stownie
)

b) podatek VAT (stawka %), 1j. zt (stownie. );

2) wynagrodzenie brutto za realizacje catego przedmiotu Umowy w wysokosci
zt (stownie ), na ktore sktada sie:
a) kwota wynagrodzenia netto w wysokosci zt (stownie )
b) podatek VAT (stawka %), tj. zt (stownie )-
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Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 obejmuje wszelkie koszty zwigzane z wykonaniem
przedmiotu Umowy, w szczegdlnosci koszty robocizny, srodkow czystosci i Srodkéw
higienicznych oraz materiatéw i urzadzen niezbednych do nalezytego wykonania Umowy.
Zaptata naleznosci okre$lonej w ust. 1 pkt 1 dokonywana bedzie po uptywie cyklu
rozliczeniowego (ij. miesigca kalendarzowego), na podstawie prawidtowo wystawionej przez
Wykonawce faktury VAT za ustugi wykonane w okresie tego cyklu.

Termin ptatnosci wynosi 21 dni roboczych od dnia dostarczenia Zamawiajgcemu prawidtowo
wystawionej faktury VAT.

W przypadku, gdy Wykonawca swiadczyt ustugi przez okres krétszy niz cykl rozliczeniowy,
Wykonawcy przystuguje miesieczne wynagrodzenie w wysokosci odpowiadajgcej
(proporcjonalnie) czesci cyklu rozliczeniowego, w ktéorym Wykonawca $wiadczyt ustugi.
Zaptata bedzie dokonywana przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawce
na fakturze VAT. Za dzien zaptaty uwaza sie dzien obcigzenia rachunku bankowego
Zamawiajgcego.

. W przypadku wskazania przez Wykonawce na fakturze rachunku bankowego nieujawnionego
w wykazie podatnikéw VAT, Zamawiajgcy uprawniony bedzie do dokonania zaptaty na
rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w wykazie podatnikow VAT, a w razie braku
rachunku Wykonawcy ujawnionego w wykazie, do wstrzymania sie z zaptatg do czasu
wskazania przez Wykonawce, dla potrzeb ptatnosci, rachunku bankowego ujawnionego w
wykazie podatnikow VAT. W tym przypadku termin ptatnosci liczy sie od dnia wskazania tego
rachunku przez Wykonawce. Powyzsze nie stoi w sprzecznosci z przepisem art. 454 K.c.

. W przypadku zwtoki w zaptacie naleznosci Zamawiajgcy zaptaci odsetki ustawowe za kazdy

dzien zwioki.

Zwioka w zapfacie naleznosci za wykonanie ustugi nie upowaznia Wykonawcy do
wstrzymania sie od wykonywania przedmiotu Umowy, chyba Zze zwtoka w zaptacie naleznosci
przekracza 14 dni z zastrzezeniem zapiséw ust. 7 niniejszego paragrafu.

§10

Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:

1) w przypadku wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym przez
Zamawiajgcego z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy — w wysokosci 5%
wynagrodzenia brutto wskazanego w §9 ust. 1 pkt 2 Umowy;

2) za opdbznienie w rozpoczeciu $wiadczenia ustug, z przyczyn lezgcych po stronie
Wykonawcy — w wysokosci 5% miesiecznego wynagrodzenia brutto wskazanego w §9
ust. 1 pkt 1 Umowy za kazdy dzien opdznienia;

3) za opOznienie w usunieciu nieprawidtowosci w okresie wykonywania przedmiotu Umowy,
z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy — w wysokosci 3% miesiecznego
wynagrodzenia brutto wskazanego w §9 ust. 1 pkt 1 Umowy za kazdy rozpoczety dzieh
opo&znienia, liczac od dnia nastepnego po dniu wyznaczonym na usuniecie
nieprawidtowosci;

4) za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przedmiotu umowy — w wysokosci 5%
miesiecznego wynagrodzenia brutto wskazanego w §9 ust. 1 pkt 1 Umowy;



ul. Ogrodowa 5B

‘, Powiatowy Urzad Pracy w Watbrzychu
Vi)

URZAD PRACY 58-306 Watbrzych

Tel. (0-74) 84-07-300

-_—

5) za niedopetnienie wymogu zatrudnienia Pracownikow swiadczacych ustugi porzadkowe
na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy — w wysokosci
5000 zt za kazdy stwierdzony przypadek.

Stwierdzenie niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy (czynnosci okreslonych

w zatgczniku nr 8 do niniejszej Umowy) bedzie nastepowac w drodze protokolarnej zgodnie

z zatgcznikiem nr 7 do niniejszej umowy. Protokot ten zostanie sporzgdzony przez

przedstawiciela Zamawiajgcego dla wszystkich niewykonanych lub nienalezycie wykonanych

czynnosci w nastepnym dniu roboczym po dniu, w ktérym dane czynnosci porzadkowe byty
wymagane. Whniesienie uwag do protokotu przez Wykonawce, odmowa ztozenia podpisu na
protokole lub nieobecnosé¢ przedstawiciela Wykonawcy przy sporzadzaniu protokotu (pomimo
wczesniejszego powiadomienia przez przedstawiciela Zamawiajgcego) nie wstrzymuje
naliczenia kar umownych.

Zamawiajgcy moze potrgci¢ naliczone kary umowne z wynagrodzenia Wykonawcy na

podstawie not obcigzeniowych, na co Wykonawca wyraza zgode.

W przypadku, gdy potrgcenie kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy nie bedzie

mozliwe, Wykonawca zobowigzuje sie do zaptaty kary umownej w terminie 14 dni roboczych

od dnia otrzymania noty obcigzeniowej wystawionej przez Zamawiajgcego.

W przypadku, gdy wysokos$¢ kary umownej nie pokrywa w cato$ci poniesionej szkody,

Zamawiajgcy moze dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogélnych.

§11

Poza przypadkami okreslonymi przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa, Stronom

przystuguje prawo do wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym

w przypadkach okreslonych w niniejszym paragrafie.

Zamawiajgcemu przystuguje prawo wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym:

1) w przypadku nieprzystagpienia przez Wykonawce do $wiadczenia ustug lub przerwania ich
wykonywania na okres dtuzszy niz 3 dni robocze;

2) w przypadku trzykrotnego naliczenia przez Zamawiajgcego kar umownych.

Wykonawcy przystuguje prawo wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym

w przypadku zwtoki Zamawiajgcego w zaptacie wynagrodzen za co najmniej dwa cykle

rozliczeniowe.

§12

. Strony zobowigzujg sie do wzajemnej wspotpracy w ramach realizacji niniejszej Umowy.

Wykonawca w szczegdlnosci zobowigzuje sie do informowania Zamawiajgcego o przebiegu
wykonania przedmiotu Umowy, przy czym o zaistniatych w tym zakresie trudnosciach i
przeszkodach Wykonawca bedzie informowat Zamawiajgcego niezwtocznie na pismie/ drogg
elektroniczna, a w nagtym przypadku — takze ustnie lub drogg telefoniczna.

Strony zobowigzujg sie wspotdziata¢ w zakresie rozwigzywania wszelkich sytuacji spornych w
okresie wykonywania Umowy.

Osoba reprezentujgcg Zamawiajgcego w kontaktach w zakresie realizacji Umowy jest
.................................................. Jtel. oo e-mail e, @ W CZaSIE
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11.

Osobg reprezentujgcg Wykonawce w kontaktach w zakresie realizacji Umowy jest

Stronom przystuguje mozliwosé zmiany oséb, o ktérych mowa w ust. 4 — 6.

Zmiany osob, o ktérych mowa w ust. 4 — 6, dokonuje sie poprzez pisemne powiadomienie
drugiej Strony, wraz z podaniem imienia i nazwiska, stuzbowego numeru telefonu oraz adresu
stuzbowej poczty elektronicznej nowo wyznaczonej osoby.

Zmiana o0so6b, o ktérych mowa w ust. 4 — 6 nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy.

. Kazda ze stron jest zobowigzana powiadomi¢ drugg Strone o zmianie wszelkich danych,

ktére majg wpltyw na dochowanie nalezytej wspotpracy pomiedzy Stronami. W szczegdlnosci
dotyczy to:

1) zmiany adresu do doreczen,

2) numerdw telefondw,

3) adresoéw poczty elektronicznej oraz

4) rachunkoéw bankowych.

Zmiana danych kontaktowych nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy, a jedynie pisemnego
powiadomienia drugiej Strony o zaistnieniu zmian. Brak niezwtocznego powiadomienia o ww.
zmianach, nie moze wywota¢ negatywnych skutkow dla drugiej Strony, w szczegolnosci
korespondencja wystana na dotychczasowy adres bedzie uwazana za skutecznie doreczona.

§13

. Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania wymogow okreslonych w Rozporzgdzeniu

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdéine
rozporzgdzenie o ochronie danych) oraz Ustawie z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U z 2019 r., poz. 1781).

Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania, w okresie obowigzywania niniejszej umowy, jak
rowniez po jej zakohczeniu tajemnicy, co do dokumentdéw znajdujgcych sie w sprzgtanych
pomieszczeniach oraz wszystkich danych pozyskanych przy wykonywaniu niniejszej umowy.
Wykonawca zobowigzuje sie takze, ze nie bedzie wynosit jakichkolwiek dokumentéw ze
sprzgtanych pomieszczenh oraz nie bedzie ich w zaden sposob powielat.

. Obowigzek zachowania tajemnicy spoczywa na Wykonawcy oraz jego pracownikach i ma

charakter bezterminowy.

§14

. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy

powszechnie obowigzujgcego prawa, w szczegolnosci przepisy Kodeku cywilnego.

Strony ustalajg, ze pod pojeciem dni roboczych rozumiejg dni od poniedziatku do piagtku.
Strony bedg dgzyly do polubownego rozstrzygania wszelkich sporéw powstatych w zwigzku

z wykonywaniem Umowy, jednak w przypadku, gdy nie osiggng porozumienia, zaistniaty spor
bedzie poddany rozstrzygnieciu przez sad powszechny witasciwy miejscowo dla siedziby
Zamawiajgcego.
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4. Zmiana lub odstgpienie od Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

5. Umowe sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden egzemplarz dla
Wykonawcy oraz dwa egzemplarze dla Zamawiajgcego.

6. Integralng cze$¢ Umowy stanowig nastepujgce zataczniki:

1)

zatgcznik nr 1 — opis obiektéw objetych umowsa;

2) zatgcznik nr 2 — o$dwiadczenie Wykonawcy dotyczgce zatrudnienia osdb wykonujacych
ustuge porzadkowsa;

3) zafgcznik nr 3 — wykaz narzedzi, Srodkow czystosci, srodkdow dezynfekujgcych oraz
artykutéw higienicznych

4) zatgcznik nr 4 — harmonogram realizacji czynnosci

5) zatgcznik nr 5 — warunki odpowiedzialno$ci Wykonawcy, zakres odpowiedzialno$ci;

6) zatgcznik nr 6 — protokot ze stwierdzenia szkody;

7) zatgcznik nr 7 — protokét ze stwierdzenia niewykonania lub nienalezytego wykonania
przedmiotu Umowy;

8) zatgcznik nr 8 — Oferta Wykonawcy

9) zatgcznik nr 9 — Szczegdtowy Opis Zamdwienia (SOPZ).

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:

10
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OPIS OBIEKTOW OBJETYCH UMOWA

ZALACZNIK Nr 1

Zakres | ustugi — pomieszczenia i powierzchnie
siedziba Powiatowego Urzedu Pracy w Watbrzychu przy ul. Ogrodowej 5b

1 Powierzchnia ogotem 1724,84 m?
1.1 | pomieszczeh biurowych 1121,85m?
1.2 | korytarze 369,52 m?
1.3 | klatki schodowe 80,3 m?
1.4 |10 pomieszczeh sanitarnych 153,17 m?
2 Rodzaje podtdg:
21 |PCV
2.2 |Panele posadzki
2.3 |ptytki ceramiczne
Okna plastikowe 434 m?
4 Rodzaje drzwi:
4.1 |drzwi wewnetrzne przeszklone
4.2 |drzwi wewnetrzne
4.3 |drzwi zewnetrzne
5 Pomieszczenia sanitarne:
5.1 |kabiny w toaletach ogdtem 10 szt.
5.2 |muszle sedesowe 10 szt.
5.3 |umywalki 12 szt.
5.4 |pojemniki na papier toaletowy 10 szt.
5.6 |pojemniki na reczniki 7 szt.
5.7 |pojemniki na mydto w ptynie 12 szt.
Zakres Il ustugi — pomieszczenia i powierzchnie
siedziba archiwum podrecznego przy ul. Stowackiego 7 w Watbrzychu
1 Powierzchnia ogétem 411,14 m?
1.1 | pomieszczeh biurowych oraz przeznaczonych na archiwum 372,92 m?
1.2 |klatka schodowa 33,60 m?
1.3 |pomieszczenie sanitarne 4,62 m?
2 Rodzaje podiég:
2.1 |lastryko
2.2 |ptytki
Okna plastikowe 38 m?
4 Drzwi wewnetrzne 1 szt.

11
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ZALACZNIK Nr 2

Oswiadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu oséb wykonujacych ustuge porzadkowa

Miejscowos¢, data

Wykonawca
(podmiot skladajgcy oswiadczenie)

OSWIADCZENIE
Oswiadczam, ze nizej wymienione osoby, wykonywac¢ bedg czynnosci porzadkowe objete

Umowg Nr i sg zatrudnione w ramach umowy o prace przez Wykonawce/

Podwykonawce {j.:

(nazwa podmiotu zatrudniajgcego)

Lp. Imie i Nazwisko Rodzaj umowy Wymiar czasu pracy | Okres obowigzywania
osoby zatrudnionej (np. petny etat, umowy
Y2 etatu, itd.) od............ do..........
1
2
3
4

(podpis osoby upowaznionej do reprezentowania Wykonawcy)

12
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ZALACZNIK Nr 3

Wykaz narzedzi, srodkow czystosci, sSrodkow dezynfekujacych oraz artykutéw higienicznych

Wykonawca

(podmiot sktadajgcy oswiadczenie)

Miejscowosc, data

WYKAZ NARZEDZI ORAZ ARTYKULOW JAKIE WYKONAWCA BEDZIE STOSOWAL
W TRAKCIE WYKONYWANIA PRZEDMIOTU UMOWY

Narzedzia / urzgdzenia
techniczne

1

Srodki czystoéci

Srodki dezynfekujgce

Artykuty higieniczne

(podpis osoby upowaznionej do reprezentowania Wykonawcy)

13
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ZALACZNIKNR 4

HARMONOGRAM
realizacji czynnosci wskazanych w § 10 Umowy

Miejscowos¢, data

Wykonawca:

Miejsce wykonania Planowany termin
Lp. |Zakres czynnosci 7 a\rgvzvrviaal\?qa Cl};grzfé es (numery pokojow wykonania
lizacii od — do / wskazanie (od —do)
realizacji korytarzy)
- 1v
’ Mycie okien |3 razy w roku| VIl - VIl
X-XI
Mycie oktadzin parter
2 sciennych 2 razy w roku
| pietro

podpis osoby upowaznionej
do reprezentowania Wykonawcy

Akceptacja Zamawiajgcego

14
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ZALACZNIKNR 5

WARUNKI ODPOWIEDZIALNOSCI WYKONAWCY
ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI

§1

W ramach odpowiedzialnosci umownej szkoda wynikta z niewykonania lub nienalezytego wykonania
zobowigzania obejmuje wytgcznie uszczerbek o charakterze majgtkowym.

§2

Wykonawca:

nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody w mieniu w przypadku kiedy Zamawiajgcy z wiasnej winy:
1) nie zgtosi szkdéd w nastepnym dniu roboczym od chwili ich wykrycia do:
a) przedstawiciela Wykonawcy lub do osoby
wskazanej przez Wykonawce
b) a w sytuacji kradziezy takze na Policje.
2) nie sporzadzi w nastepnym dniu roboczym od chwili wykrycia szkdd protokotu z
postepowania wyjasniajacego.

OBOWIAZKI ZAMAWIAJACEGO W RAZIE POWSTANIA SZKODY

§3

1. Zamawiajgcy zobowigzany jest zgtosi¢ powstanie szkody nie pdzniej niz w nastepnym dniu
roboczym od chwili jej wykrycia do:
1) Wykonawcy za posrednictwem faksu , lub poczty elektronicznej pod adres e-

mail: lub telefonicznie ;

2) w przypadku kradziezy takze na Policje.

2. Sporzadzi¢ w nastepnym dniu roboczym od chwili wykrycia szkody protokét z postepowania
wyjasniajgcego przy udziale Wykonawcy i 0sob przez niego upowaznionych.

3. W przypadku nieobecnosci Wykonawcy mimo zawiadomienia dokonanego zgodnie z ust. 1
niniejszego paragrafu, Zamawiajacy jest upowazniony do jednostronnego sporzgdzenia protokotu.

15



Gy

URZAD PRACY

Powiatowy Urzad Pracy w Watbrzychu
ul. Ogrodowa 5B
58-306 Watbrzych

Tel. (0-74) 84-07-300

USTALENIE | WYPLATA ODSZKODOWANIA

§4

Odpowiedzialno$¢ za szkody w mieniu ustala sie na podstawie:

1) protokotu ze stwierdzenia szkody,

2) wartosci szkody i wysokosci odszkodowania,

3) rachunku za poniesione straty.

Protokét ze stwierdzenia szkody stanowi zatgcznik nr 4 do niniejszej umowy i okresla
okolicznosci powstania szkody, ustalong warto$¢ szkody oraz wysokosé odszkodowania.
Sporzadzany jest przy udziale przedstawicieli stron umowy i 0séb przez nich upowaznionych.
Protokot podpisuje ze strony Zamawiajgcego Gtéwny Ksiegowy, a ze strony Wykonawcy jego
uprawniony przedstawiciel.

. Wartosc¢ szkody i wysokos¢ odszkodowania okreslana jest na podstawie udokumentowanej

wartosci ksiegowej mienia utraconego. Wartos¢ szkody dokumentuje Zamawiajgcy przy
udziale Wykonawcy i 0s6b przez niego upowaznionych poprzez przedstawienie kartoteki
srodka trwatego lub innego dokumentu ksiegowego stwierdzajgcego faktyczng wartosc
mienia utraconego.

Rachunek za poniesione straty sporzadzany jest w postaci noty obcigzeniowej za straty na
podstawie protokotu ze stwierdzenia szkody.

Nota obcigzeniowa za straty w mieniu moze by¢ wystawiona przez Zamawiajgcego wytgcznie
na podstawie skompletowanych dokumentéw okreslonych w niniejszym paragrafie.
Wykonawca zobowigzuje sie przela¢ na rachunek Zamawiajgcego kwote wynikajgca

z wystawionej noty obcigzeniowej (pod warunkiem zachowania postanowien pkt 5 niniejszego
paragrafu) w terminie 30 dni liczgc od daty podpisania protokotu szkody.
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ZALACZNIK NR 6
PROTOKOL
ZE STWIERDZENIA SZKODY

Dnia roku pracownik Powiatowego Urzedu Pracy w Watbrzychu
dziatajac zgodnie z § 7 pkt 4 Umowy Nr
na $wiadczenie kompleksowych ustug porzgdkowych w obiekcie tut. Urzedu zgtasza szkode
powstatg w wyniku czynu Wykonawcy polegajgcg na :

Opis okolicznosci szkody:

Stwierdzenie szkody potwierdzajq :

1.

(imie i nazwisko stanowisko stuzbowe, podpis)
2.

(imie i nazwisko stanowisko stuzbowe, podpis)
3.

(imie i nazwisko, podpis osoby odpowiedzialnej za powstatg szkode)

Warto$¢ szkody ustalono w oparciu o udokumentowang wartos¢ ksiegowg mienia uszkodzonego
na podstawie ewidencji srodka trwatego / faktury zakupu / innego dokumentu*

na kwote zt (stownie: )

Wysokos¢ odszkodowania ustalono na kwote zt, stownie:

podpis przedstawiciela Zamawiajgcego podpis przedstawiciela Wykonawcy
Watbrzych ...

(data podpisania protokotu)

* niepotrzebne skresli¢
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PROTOKOL

ZALACZNIKNR 7

ZE STWIERDZENIA NIEWYKONANIA LUB NIENALEZYTEGO WYKONANIA

PRZEDMIOTU UMOWY

Dnia pracownik Powiatowego Urzedu Pracy w Watbrzychu

dziatajgc zgodnie z zapisami § 10 ust. 2 Umowy Nr

na sSwiadczenie

kompleksowych ustug porzadkowych w obiekcie tut. Urzedu stwierdza fakt niewykonania /
nienalezytego* wykonania czynnosci wymienionych w zatgczniku Nr 7 do wyzej wymienionej

Umowy.

|. Charakterystyka i zakres zaniedban:

1. Osoba odpowiedzialna za niewykonanie czynnosci wynikajgcych z przedmiotu umowy:

2. Doktadny opis zaniedban w wykonaniu czynnosci okreslonych w zatgczniku nr 2 do umowy:

3. llos¢ i rodzaj powierzchni, na ktérej stwierdzono zaniedbania w wykonaniu przedmiotu

umowy:

4. Kwota potrgcen z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotu umowy —
wynosi zgodnie z zapisami Umowy 5% miesiecznego wynagrodzenia netto.

II. Osoby odpowiedzialne za stwierdzenie niewykonania lub nienalezytego wykonania czynnosci

okreslonych w zatgczniku nr 7 do Umowy.

1.

(imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe)

(imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe)

(podpis przedstawiciela Wykonawcy)

*niepotrzebne skresli¢

(podpis przedstawiciela Zamawiajgcego)
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