
Klauzula informacyjna dla kandydata biorącego udział w naborze na wolne 
stanowisko urzędnicze w Powiatowym Urzędzie Pracy w Wałbrzychu

Niniejszą informację otrzymałeś w związku z obowiązkami określonymi w art.13 Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 

osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych) (Dz.Urz. UE L 119, s. 1) z dnia 25 maja 2018 r. 

Informacje podstawowe dotyczące przetwarzania Twoich danych osobowych

1 Administrator Danych Osobowych (ADO)

Administratorem Twoich danych osobowych jest dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy

w Wałbrzychu.

Możesz się z nami skontaktować w następujący sposób: 

• listownie na adres : ul. Ogrodowa 5 b, 58-306 Wałbrzych

• przez e-mail: kancelaria@urzadpracy.pl

• telefonicznie: 74 84 07 370.

2 Inspektor Ochrony Danych 

Wyznaczyliśmy Inspektora Ochrony Danych. Jest nim Mariusz Smółka.

Inspektor to osoba, z którą możesz się kontaktować we wszystkich sprawach przetwarzania 

Twoich danych osobowych oraz korzystania z przysługujących Ci praw związanych z

przetwarzaniem danych. Możesz się z nim kontaktować w następujący sposób:

• listownie na adres : ul. Ogrodowa 5 b, 58-306 Wałbrzych

• przez e-mail: iod@urzadpracy.pl

• telefonicznie: 74 84 07 372.

3 Cele przetwarzania Twoich danych osobowych

Będziemy przetwarzać Twoje dane osobowe na potrzeby naboru, do którego przystępujesz 

składając dokumenty aplikacyjne.

Możemy również przetwarzać Twoje dane w związku z realizacją zadań wynikających z dostępu 

do informacji publicznej.

Administrator Danych nie podejmuje decyzji w sposób zautomatyzowany i Twoje dane nie są 

profilowane. 

mailto:kancelaria@urzadpracy.pl


4 Podstawa prawna przetwarzania Twoich danych osobowych

Będziemy przetwarzać Twoje dane osobowe w związku z realizacją zadań wynikających 

z przepisów ustawy o pracownikach samorządowych oraz Kodeksu Pracy.

5 Okres przechowywania Twoich danych osobowych 

W przypadku wygrania naboru Twoje dokumenty aplikacyjne zostają dołączone do akt osobowych, 

prowadzonych w Zespole ds. Osobowych, Socjalnych i BHP i przechowywane 10 lat od dnia 

ustania stosunku pracy.

Dokumenty aplikacyjne kandydata, który zostanie wyłoniony w procesie rekrutacji zostaną 

dołączone do jego akt osobowych. 

Dokumenty aplikacyjne osób, które w procesie rekrutacji zakwalifikowały się do dalszego etapu

i zostały umieszczone w protokole, będą przechowywane, zgodnie z instrukcja kancelaryjną, przez 

okres 2 lat, a następnie przekazane do archiwum zakładowego.

Dokumenty aplikacyjne pozostałych osób będą odsyłane lub odbierane osobiście przez 

zainteresowanych.

6 Odbiorcy Twoich danych osobowych

Twoje dane osobowe będą udostępniane podmiotom upoważnionym na podstawie przepisów 

prawa i stosownie do obowiązujących przepisów prawa podmiotom, które świadczą dla 

Powiatowego Urzędu Pracy w Wałbrzychu usługi na podstawie zawartych umów w zakresie 

hostingu serwisów. 

7 Twoje prawa związane z przetwarzaniem danych osobowych

Przysługują Ci następujące prawa związane z przetwarzaniem danych osobowych:

• prawo dostępu do Twoich danych osobowych,

• prawo żądania sprostowania Twoich danych osobowych,

• prawo żądania ograniczenia przetwarzania Twoich danych osobowych.

Aby skorzystać z powyższych praw, skontaktuj się z Inspektorem Ochrony Danych ( dane 

kontaktowe wskazane powyżej).

8 Prawo wniesienia skargi

W przypadku nieprawidłowości przy przetwarzaniu danych osobowych przysługuje Ci także prawo 

wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmującego się ochroną danych osobowych, tj Prezesa 

Urzędu Ochrony Danych Osobowych. Biuro Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych – 

adres: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Zapoznałam/em się z informacją:

Wałbrzych, 

data i podpis
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